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Sollers Consulting Information Technology SL - Contratacidn Politica de privacidad de la contratacion

Introduccidn

En Sollers Consulting Information Technology estamos firmemente comprometidos con la proteccion de los
datos personales y con mantener a todo el mundo informado, de forma abierta y transparente. Leyendo
esta Politica de Privacidad conocerd los detalles sobre la recogida y uso de sus datos personales, asi como
cuales son sus derechos individuales.

¢Qué son los datos personales?
Los datos personales son cualquier informacién relativa a una persona viva identificada o identificable.
Qué datos personales recopilaremos

Recopilamos los datos personales que exige la ley. Sera de aplicacién lo dispuesto en el Estatuto de los
Trabajadores y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales.

ATENCION Al cumplimentar la solicitud de empleo, es posible que desee incluir datos personales adicionales
no exigidos por la legislacion vigente. En este caso, para procesar estos datos legalmente estariamos
obligados a obtener su consentimiento.

Si desea facilitarnos un CV que contenga datos personales adicionales, puede hacerlo. Trataremos el hecho
de que haga clic en el botén "solicitar" como su consentimiento explicito para tratar también los datos
personales adicionales, con los mismos fines y por las mismas entidades que en relacién con los datos
personales que esta obligado a facilitar por ley.

No estd obligado (!) a facilitarnos datos personales adicionales, su consentimiento es voluntario. Si no desea
otorgar su consentimiento en relacién con sus datos personales adicionales, no los incluya en el CV que
cargue.

Los motivos legales para el tratamiento de sus datos personales son
¢ Su consentimiento explicito

* Nuestro interés legitimo en atraer, identificar y contratar talentos

Sollers Consulting Information Technology 2022, Todos los derechos reservados, Pagina2/7
Confidencial.



(¥sollers

CONSULTING

* Nuestro interés legitimo para procesar y gestionar su solicitud para puestos en Sollers, incluyendo el
examen vy la seleccion.

¢ Nuestro interés legitimo en contratar e incorporar candidatos mediante la presentacion de una oferta a
los candidatos seleccionados vy la realizacién de comprobaciones previas a la contratacion.

* Nuestro interés legitimo para gestionar nuestros sitios web profesionales (incluida la realizacién de
analisis estadisticos)

e Cumplimiento de una obligacion legal o reglamentaria (al realizar comprobaciones de antecedentes para
garantizar que un candidato cumple los requisitos para trabajar).

Finalidad del tratamiento

Los datos personales que facilite en el formulario de solicitud, su CV y cualquier otro documento que decida
compartir con nosotros se utilizaran para evaluar su perfil de candidato, sus aptitudes y si es adecuado para
el puesto que solicita.

En caso de que nos haya dado un consentimiento especifico por separado, utilizaremos sus datos para
enviarle boletines informativos relacionados con la contratacion y ofertas de empleo que se ajusten a su
perfil.

Fuente de los datos

Sus datos personales se recopilan o se recopilaran a partir del formulario de solicitud, sus referencias, CV,
antiguos empleadores, agencias de contratacion, a partir de comunicaciones orales o escritas, informacion
obtenida durante su entrevista de trabajo con nosotros, todos los demas formularios relacionados con el
empleo y cualquier otra informacion que pueda facilitarnos ocasionalmente.

Conservacion de datos

Si acepta una oferta de empleo que le hagamos, todos los datos personales pertinentes recopilados durante
el periodo de contratacion pasaran a formar parte de su expediente personal y se conservardn de
conformidad con la legislacién vinculante.

Si no llegamos a ser su empleador, sélo almacenaremos sus datos durante el periodo en que, de buena fe,
creamos que estamos obligados por ley a conservarlos (por ejemplo, en relacién con cualquier litigio
previsto).

Si decide participar en un programa de contratacién o en uno de nuestros eventos relacionados con la
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contrataciéon, podemos almacenar sus datos personales para tenerle en cuenta en futuras oportunidades
de empleo si nos da un consentimiento especifico y por separado para ello.

Realizamos peridédicamente ejercicios de limpieza y actualizacion de datos para asegurarnos de que la
informacion de que disponemos es pertinente y exacta, y no almacenamos sus datos sin tener una razén
valida para hacerlo.

Seguridad. Intercambio de datos personales y lugares de tratamiento

Los datos personales que decida compartir con nosotros podran ser tratados por:

* Equipos de contratacién de las empresas pertenecientes al grupo Sollers Holding Capital (véase el anexo
n2 1),

» Directores de RR.HH. de las empresas pertenecientes al Grupo Sollers Holding Capital (véase el Apéndice
n2 1 del mismo),

e Reclutadores que sean empleados o contratistas de empresas pertenecientes al grupo Sollers Holding
Capital (véase el apéndice n2 1 del mismo),

e Equipos de Personal y Néminas de las empresas pertenecientes al Grupo Sollers Holding Capital (véase
el Apéndice n? 1 del mismo),

* Sistemas informaticos Equipos de administradores de empresas pertenecientes al grupo Sollers Holding
Capital (véase el anexo n2 1 del mismo).

Disponemos de un marco de procedimientos y formacion destinados a mantener a salvo sus datos
personales y garantizar la seguridad y confidencialidad. Estos procedimientos se revisan peridédicamente
para evaluar la idoneidad de las medidas que aplicamos para mantener la seguridad de los datos que
conservamos.

Sélo compartimos datos personales con terceros cuando estamos legalmente autorizados a hacerlo,
estableciendo mecanismos de seguridad y contratos para cumplir nuestras normas y politicas de seguridad,
confidencialidad y proteccién de datos.

Sus Datos también podran ser tratados por:

Subcontratistas (incluidos cazatalentos y agencias de contratacién) de empresas pertenecientes al Grupo
Sollers Holding Capital (véase el Anexo n2 1 del mismo) con las que colaboramos, si resulta necesario
durante el proceso de contratacién.
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Terceros por imperativo legal Puede ocurrir que tengamos que compartir informacion personal con, por
ejemplo, organismos encargados de hacer cumplir la ley o agencias gubernamentales para cumplir la
legislacion aplicable.

Coderbyte Enterprise Inc, 434 Washington Street, Carlstadt, NJ 07072, EE.UU. - si solicitas un puesto
relacionado con las Tl, deberas realizar una prueba. Tus resultados seran procesados por Coderbyte.

Socios comerciales, proveedores de servicios, incluidos, entre otros, proveedores de servicios de centros
de datos y proveedores de servicios en la nube de empresas pertenecientes al Grupo Sollers Holding Capital
(véase el Apéndice n? 1 del mismo) con los que colaboramos,

Asesores profesionales de empresas pertenecientes al grupo Sollers Holding Capital (véase el anexo n2 1),

Los terceros que usted solicite o autorice.

Ejercicio de los derechos individuales

Cuando se tratan sus datos, las personas tienen determinados derechos. Los responsables y encargados del
tratamiento son responsables de garantizar estos derechos. A continuacion encontrard una lista de los
derechos que le asisten y cdmo ejercerlos en relacidon con nosotros, el responsable del tratamiento:

Acceso a los datos personales

Tiene derecho a acceder a sus datos personales que obran en nuestro poder como responsables del
tratamiento. Si desea ejercerlo y preguntarnos qué datos personales estamos tratando, envienos un correo
electrénico a data.protection@sollers.eu. Responderemos a su solicitud lo antes posible, dentro de los
plazos legalmente establecidos.

Retirada del consentimiento

En general, no procesamos datos basados en el consentimiento. Esto se debe a que, normalmente,
podemos basarnos en otro fundamento juridico. En los casos en que nos basemos en el consentimiento,
usted tiene derecho a retirarlo en cualquier momento. Para retirar su consentimiento al tratamiento de sus
datos personales, envienos un correo electrénico a data.protection@sollers.eu o, para dejar de recibir
correos electrénicos de una lista de marketing de Sollers, haga clic en el enlace para darse de baja que
encontrard en el correo electréonico que le enviemos.

Modificacidn de datos personales

Siempre que tengamos conocimiento de que los datos personales que tratamos han dejado de ser exactos,
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nosotros mismos realizaremos las modificaciones oportunas. Si desea actualizar los datos personales que
tratamos, envienos un correo electrénico a data.protection@sollers.eu.

Puede decidir no facilitarnos sus datos personales, pero en este caso su candidatura tendra que ser excluida
del proceso de contratacion. Lo mismo se aplica en caso de que decida rectificar o suprimir sus datos
durante el proceso de contratacién.

Otros derechos

Tiene derecho a solicitar la supresion de sus datos personales, a exigir la limitacién de su tratamiento y a la
portabilidad de los datos. Si desea ejercer estos derechos, envienos un correo electrénico a
data.protection@sollers.eu.

Quejas

Si quiere presentar una queja sobre el uso que hacemos de sus datos personales, envienos un correo
electrdénico con los detalles de su queja a data.protection@sollers.eu. Investigaremos y responderemos a
su queja lo antes posible.

También tiene derecho a presentar una reclamacién ante la AEPD, Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.
Para mas informacion sobre sus derechos y como presentar una reclamacién ante la AEPD, consulte el sitio
web de la AEPD.

Transferencia de datos personales a terceros paises

Pretendemos evitar la transferencia de sus datos personales a terceros paises. Le informaremos en caso de
gue se produzca dicha transferencia.

Responsable del tratamiento: datos e informacién de contacto

Cuando se tratan datos personales, la entidad que decide por qué y cdmo se tratan los datos es un
Responsable del Tratamiento. En nuestro caso, los responsables del tratamiento son

e Sollers Consulting Sp. z 0.0., inscrita en Polonia con el nimero de registro 0000191247 y con
domicilio social en la calle Koszykowa, 54, 00-675 Varsovia, Polonia, que lleva a cabo el proceso de
contratacion.

e Sollers Consulting Information Technology Sociedad Limitada con domicilio social en Valencia y
direccién: Avenida de Aragdn, numero 30, 82 planta, oficina 846, 46021-Valencia, inscrita en el
Registro Mercantil de Valencia, NIF: B10970788 actuando como posible empleador.
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Cambios en esta declaracion de privacidad
Esta declaracidn de privacidad se actualizé por Ultima vez el 15™ de abril de 2024.

Como prueba de nuestro compromiso de procesar los datos e informarle sobre sus derechos de forma
transparente, mantendremos esta declaracion de privacidad bajo revisiéon periddica.
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